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C.U.L nr. RO 30497727 din 01.08.201

Consiliul de Administratie

Nr. 48 din 10.09.2019

ANUNT
privind declangarea procedurii de selectie a directorului Operatorului de

Servicii Comunitare Amara S.A.

Consiliul de Administratie al societ#fii Operatorul de Servicii Comunitare
Amara S.A. face cunoscut ci In perioada 10.09.2019-10.10.2019 se primesc, la
sediul Primdriei Orasului Amara, dosarele candidatilor pentru postul de director al
Operatorului de Servicii Comunitare Amara S.A.

Procedura de selectie a directorului Operatorului de Servicii Comunitare
Amara S.A. constd In trei etape distincte, dupd cum urmeazi :

L.selectia dosarelor de inscriere, in cadrul cireia comisia de selectie, numiti.
prin Hotdrdrea Consiliului Local Ordsenesc Amara nr. 116 din  29.08.2019
privind aprobarea unor mdsuri pentru selectia directorului Operatorului de
Servicii Comunitare Amara S.A., are obligatia de a selecta dosarele candidatilor pe
baza indeplinirii conditiilor de participare la selectie.

2.depunerea, de ciitre candidatii care au promovat prima etapi, a
declaratiei de intentie, prevazutd in anexa 1d a Hotdrdrii Guvernului nr. 722 din
2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din
Ordonanfa de Urgentd nr. 109 din 2011 privind guvernamta ~corporativd a
intreprinderilor publice.

3.interviul cu candidatii din llsta scurta.

Poate participa la procedura de selectie a directorului Operatorului de
Servicii Comunitare Amara S.A. candidatul care indeplineste urmatoarele conditii :

-depune cerere-tip scrisa, oferita de secretarul Comisiei de selectie, la data
depunerii dosarului;

-are vérsta de minimum 18 ani impliniti, doveditdi cu copia cirfii de
identitate;

-are capacitate de exercitiu deplini;

-are o stare de sdndtate corespunzitoare functiei de director al Operatorului
de Servicii Comunitare Amara S.A., atestatd de medicul de familie;



- are capacitatea de a lucra In echipi, remsten];a la stres, adaptabilitate si
capacitatea de asumare a responsabilititii;

-are studii superioare juridice, administrative, economice sau tehnice de
lungé duratd, absolvite cu diploma de licenti, ce se va depune in copie; |

-are studii postuniversitare de management sau administratie publica,
dovedite cu copia diplomei de licent3;

-are experientd in conducerea unui serviciu public sau in administrarea unei
societdti, doveditd cu acte, ce se vor depune 1n copie;

-are cel putin 9 ani vechime fn munca, dovedita cu documente (copii);

-nu a fost condamnat pentru sadvérsirea unei infractiuni contra statului sau
contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedici
Infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni cu intentie care l-ar
face incompatibil cu exercitarea functiei de director pentru care candideaz, situatii
care se dovedesc cu cazierul judiciar;

- nu are ¢l sau firma al cérei administrator a fost sau este datorii la bugetul
local al Oragului Amara, situatie doveditd cu adeverintd de la Biroul impozite si
taxe al Primériei Oragului Amara;

-este un bun comunicator;

-este motivat si participe la procedura de selectie a directorului Operatorului
de Servicii Comunitare Amara S.A. :

Condﬂ;nle de participare vor fi dovedite de candidati cu actele din dosarul de
partlclpare si cu CV-ul in format european.

Persoand de contact : Bunea Nicolae, secretarul Comisiei de selectie, telefon
0243/266102, interior 120.

PRESEDINTE,
Dobris Stefan
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