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Nr. 3.188 din 04.03.2020

ANUNT

« Primadria orasului Amara organizeaza in data de 12 Martie 2020 , incepand
cu ora 14.00 concurs in vederea ocupdrii a doua functii contractuale, pe durata
determinata (36 luni), cu timp partial de lucru (4 ore/zi) ,conform legii 153/2017, art 16,
aliniatull0 si HG nr.325 din 10 mai 2018:

- Manager proiect in cadrul Unitatii de Implementare a Proiectului pentru
proiectul,,Managementul biodiversitatii prin realizarea planului de management al ariei
protejate ROSPA 0065 Lacurile Fundata- Amara”’

Conditii pentru Inscrierea la concurs :
Diploma de licentd in ingineria mediului, studii economice, juridice, ecologice, tehnice

Vechime de cel putin 3 ani in specialitatea studiilor

Participare in cel putin un proiect finantat din fonduri europene in postul de manager de
proiect, in cadrul Unitatii de Implementare a Proiectului

Certificat de manager de proiect
Cunostinte avansate de operare calculator

- Responsabil tehnic in cadrul Unitatii de Implementare a Proiectului pentru
proiectul,,Managementul biodiversitatii prin realizarea planului de management al ariei
protejate ROSPA 0065 Lacurile Fundata- Amara’’

Conditii pentru Inscrierea la concurs :

Diploma de licentd in studii tehnice, ecologice si asimilate

Vechime de minim 3 ani in specialitatea studiilor

Experienta specifica relevantd de minim trei ani
Cunostinte avansate de operare calculator

Actele necesare pentru intocmirea dosarului:

- formular de inscriere ;

- CV-ul Europass

- copia actului de identitate;

- copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari;



- copia carnetului de muncd sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in
munca §i, dupd caz, In specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice;

- cazierul judiciar;
- adeverinta care sd ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6

luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de

catre unitatile sanitare abilitate;
- declaratie pe propria raspundere cd nu a desfasurat politie politica.

Actele vor fi prezentate in original i copie sau in copie legalizata.

Dosarele de inscriere se pot depune la sediul Primariei orasului Amara, in termen de
5 de zile lucratoare , respectiv, incepand cu data de 04.03.2020, ora 8.00 si pana la data

de 11.03.2020, ora 16.00 .

Concursul consta in proba de interviu.

Pentru relatii suplimentare cei interesati se vor adresa la sediul Primariei
orasului Amara sau la telefon 0243/266102.

PRIMAR,

MAITA ION

Intocmit,
Inspector salarizare,
Istrate Daniela



BIBLIOGRAFIA PENTRU FUNCTIA DE
Manager de proiect ,responsabil tehnic

1. Ghidul solicitantului pentru cresterea gradului de protectie si conservare
a biodiversitati pentru Programul Orerational Infrastructura Mare 2014-2020
aprobat prin Ordin 5681/16.06.2017 al ministruluit MDRAPFE

2. Contract de finantare nr. 304/09/01/20202( poate fi solicitat la sediul
UAT Amara )

3. Instructiunile AM 1-7, 11-18, 15-21, 23-27, care se gasesc pe site-ul
Ministerul Fondurilor Europene www.mfe.gov.ro

4. OUG 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene

pentru perioada de programare 2014-2020.

*Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din
bibliografie inclusiv republicérile, modificarile si completarile acestora la zi.

Pentru relatii suplimentare cei interesati se vor adresa la sediul
Primariei orasului Amara sau la telefon 0243/266102. »

PRIMAR,

MAITA ION

RIMPZ



Abilitati si deprinderi necesare pentru Manager de proiect

. capacitate ridicata de antrenare, motivare si dezvoltare a echipei de proiect;

. grad ridicat de relationare cu administratia publica locald §i centrald, partenerii

din proiect, subcontractantii;

. planificarea corectd si la timp a actiunilor previzute in graficul de implementare;
. disponibilitate pentru lucrul in echipa;
# capacitate remarcabild de a lucra In conditii de stres psihic cauzat de respectarea

termenelor limita.

Relatii functionale:

- Coordoneaza activitatea tuturor membrilor UIP
- Se subordoneaza administratorului societatii

Sarcini §i responsabilitati:

1.Participa si sprijind campania de informare (sesiuni, workshop-uri, pagina web) si
congtientizare a populatiei si a factorilor interesati

2.Asigurd un sistem de arhivare eficient care va fi mentinut la nivel optim, in permananta,
de cdtre o persoand desemnata din randul UIP;

3.Pastreazd documentele intr-o locatie unicd, de unde sd poatd fi recuperate cu usurintd
atunci cand acest lucru se impune, pe perioada implementarii, inclusiv pe o perioada de 5
ani de la inchiderea oficiald a POIM in cadrul caruia este finantat prezentul Proiect

4 Initiaza planuri de actiuni care si stabileasca repere clare, termene viabile si responsabili
pentru implementarea acestora, in urma misiunilor de verificare intreprinse de O/AM sv/
sau alte institutii abilitate, In vederea solutiondrii recomandarilor rezultate in urma acestora
5.Va coordona si verifica actiunile/activitatile pentru fiecare persoand implicatd in
implementarea proiectului pe parcursul realizarii acestora in vederea realizarii in timpul
planificat i in conditii calitative corespunzatoare

6.Va organiza licitatiile de achizitii publice fiind presedintele comisiei de licitatie
7.Coordoneaza activitatea UIP

8.Certifica realitatea, regularitatea si legalitatea cheltuielilor, in conformitate cu legislatia

fiscala in vigoare



9.Aprobarea termenilor de referintd si a specificatiilor tehnice (caiet de sarcini) pentru
contractele din Planul de achizitii.

10.Va coordona toate Intalnirile lunare de progres in cadrul Proiectului, cu obligatia de a
invita un reprezentant al OI/AM la aceste intéalniri

11.Monitorizarea, controlul si evaluarea continud a proiectului, pe baza indicatorilor fizici,
financiari si de performanta stabiliti in Contractul de Finantare (cerere de finantare si
anexe), utilizdnd ca instrumente de monitorizare: verificarea indeplinirii obiectivelor cheie
ale Proiectului, Intdlniri periodice de monitorizare, rapoarte, rapoarte de progres lunar,
urmdrirea permanentd a stadiului implementdrii contractelor, Sistemul Unic de

Management al Informatiei (SMIS);

12.Pune la dispozitia subcontractantilor toate datele necesare legate de aria naturald

protejata
13.Rdspunde in fata AM si Ol pentru implementarea proiectului §i pentru realizarea

obiectivelor la termenele prevazute si cu respectarea bugetului in Cererea de Finantare sau

cel actualizat;

Abilitati si deprinderi necesare pentru Responsabilul ethnic

. planificarea corectd si la timp a actiunilor prevazute in graficul de implementare;

. disponibilitate pentru lucrul in echipa;

. capacitate de a lucra in conditii de stres psihic cauzat de respectarea termenelor
limita.

Relatii functionale:

- Se subordoneaza Managerului de proiect

Sarcini si responsabilitati:

1.Va urmari realizarea activitdtilor/actiunilor prevazute de proiect pentru implementarea
planului de management si asigura suport de specialitate in realizarea campaniilor de

constientizare si a materialelor publicitare conform Manualului de Identitate Vizuala



2.Va raporta managerului proiectului, in cel mai scurt timp, orice disfunctionalitati in
realizarea activitatilor/actiunilor la care participd si va propune masuri de remediere
3.Va raspunde de realizarea in conditii de legalitate, de calitate si in termenul stabilit a
tuturor actiunilor la care va participa si pentru care are responsabilitati potrivit graficului
intocmit de managerul proiectului

4.Furnizeaza informatii catre subcontractanti

5.Realizeaza gruparea documentelor in dosare cronologic si sistematic pentru
implementarea planului de management

6.Participd la campania de informare (seminarii, pagina web) si constientizare a
populatiei si a factorilor interesati

7.Indosariaza si pastreazd toate documentele originale, inclusiv documentele contabile
aferente proiectului, privind activitdtile si cheltuielile aferente acestuia, in vederea
facilitdrii controlului de audit, in conformitate cu regulamentele comunitare si nationale,
astfel incat acestea sa fie usor accesibile si sa permita verificarea lor

8.Pastreazd documentele intr-o locatie unica, de unde sa poatd fi recuperate cu usurintd
atunci cand acest lucru se impune, pe perioada implementarii, inclusiv pe o perioada de
5 ani de la inchiderea oficiald a POIM in cadrul caruia este finantat prezentul proiect
9.Supervizeaza contractele de servicii: Servicii pentru realizarea studiilor suport si a
aplanului de management si Elaborarea hartilor de distributie a speciilor de importanta
nationald si comunitard de pe raza ariei naturale protejate, hdrtile activitdtilor cu

potential impact antropic(presiuni si amenintdri) si a hartilor GIS.

PRIMAR,

MAITA ION

Intocmit,
Inspector salarizare,
[strate Daniela




